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Var verksamhet

Roks ar en partipolitiskt och religiost obunden organisation, vars uppgift ar
att tillvarata kvinno- och tjejjourernas gemensamma intressen i deras
arbete med mans vald mot kvinnor. Detta gors bland annat genom att
bevaka information som faller inom medlemsjourernas intresseomraden. En
viktig uppgift ar ocksa att tillhandahalla vidareutbildning for jourernas
medlemmar genom bland annat seminarier och utbildningshelger.

Vi arbetar opinionsbildande med att synliggora den verklighet som jourerna
moter, samt att fora ett utatriktat samtal kring fragor som jourerna arbetar
med. Forutom att delta i samhaéllsdebatten svarar vi pa remisser som beror
kvinnors och barns liv och halsa. Vi deltar regelbundet i internationella
konferenser som behandlar mans vald mot kvinnor, och bedriver dven
projekt utomlands for att stodja uppbyggnaden av kvinnojoursverksamhet.

Roks ger ocksa ut tidningen Kvinnotryck med fyra nummer per ar.
Tidningen ar en viktig debatt- och informationskanal for saval
medlemmar som allmanhet.

Var vardegrund

Jourrorelsen

Kvinnojoursrorelsen startade i mitten av sjuttiotalet som en reaktion pa
ett konkret samhallsproblem, méns vald mot tjejer, kvinnor och barn.
Kvinno- och tjejjourerna ar tillflyktsorter for valdsutsatta tjejer, kvinnor
och deras barn som behover stod och skyddat boende. Jourerna ar aven
motesplatser for kvinnor och tjejer som vill arbeta politiskt for kvinnors
frigorelse.

Karnan i Roks ar det arbete som bedrivs i medlemsjourerna. De ar
sjalvstandiga och basen i verksamheten ar att stodja valdsutsatta tjejer,
kvinnor och deras barn. Styrkan i Roks dr den mangfald av kvinnor
gallande alder, bakgrund, livssituation och varderingar som ryms i
medlemsjourerna. Alla tjejer och kvinnor samlas kring en gemensam
feministisk grundsyn.

Kvinno- och tjejjourernas uppdrag ar att stodja enskilda kvinnor som
utsatts for méns vald och genom det arbetet bidra till att férdndra alla
kvinnors situation. Valdsutsatta kvinnor dr ingen homogen grupp utan
alla har olika behov av stod och hjalp.



Roks ar en kvinnoseparatistisk organisation. Tack vare kvinnors
sjalvstandiga organisering har kvinnor erévrat mod och kraft att kampa for
fragor som rostratt, ratt till utbildning och fri abort. Det ar viktigt att det
finns utrymmen for tjejer och kvinnor att motas och arbeta politiskt utan
mans tolkningsforetrade. Roks medlemsjourer har ratt att sjalva avgora
tillfallen och forutsattningar for samarbete med andra aktorer, dar syftet ar
att stodja valdsutsatta kvinnor eller vacka opinion om kvinnors situation.

Kvinnosolidaritet
Jourrorelsen anvander en feministisk metod som bygger pa hjalp till
sjalvhjalp.

Grundlaggande for metoden ar kvinnosolidaritet. Det innebar att kvinnor
som utsatts for vald och fortryck av maén eller sin partner mots med
forstaelse och bekraftelse. For att starka kvinnor bidrar vi med delaktighet,
kunskap och engagemang i deras situation. Enligt jourernas erfarenhet vill
kvinnor som utséatts fér méns vald prata om sina upplevelser och
erfarenheter med andra kvinnor.

Jourerna ska vara en fristad for tjejer, kvinnor och deras barn. Det unika
med jourrorelsen, jamfort med andra aktorer, ar att vi kan valja att alltid
sta pa kvinnors sida och att kvinnor har ratt till anonymitet.

Feministisk grundsyn

I det lokala arbetet har vi genom moten med kvinnor och igenkdnnande 1
kvinnors upplevelser och erfarenheter sett ett monster i samhallet. Detta
har lett till forstaelsen om sambandet mellan kon, makt och vald.

Roks anser att samhaéllet idag ar uppbyggt och fungerar utifran en ordning
som systematiskt underordnar gruppen kvinnor till forman for gruppen
man. Konsmaktsordningen tar sig uttryck exempelvis i mans hogre loner
och méans makt inom naringsliv, foreningsliv och politik. Roks anser, i
enighet med FN:s konvention om avskaffande av all slags diskriminering av
kvinnor (1979) och FN:s deklaration om avskaffande av vald mot kvinnor
(1993), att méans vald mot kvinnor ar den yttersta konsekvensen av
konsmaktsordningen.

Ratten att synliggora och benamna méan som grupp ar en forutsattning for
Roks arbete med att forandra de strukturer som ligger till grund for mans
vald mot kvinnor och barn. Méns overordning tillsammans med andra
former av fortryck och sociala strukturer sdsom etnicitet, sexualitet,
klasstillhorighet, dlder och funktionshinder bidrar till att kvinnor ofta blir
mangdubbelt utsatta.



Vvald forekommer ocksa mellan tjejer och kvinnor i lesbiska relationer.
Roks anser att detta vald kan forklaras utifran att dominerande
maktstrukturer har anammats och att dessa forhallanden kan
aterspeglas i vissa lesbiska parrelationer.

Mins vald mot kvinnor och barn

Sexualiserat vald, d.v.s. mans vald mot tjejer, kvinnor och barn ar ett
samlingsbegrepp for allt vald, hot om vald och trakasserier som kvinnor
utsatts for pa grund av kon. Ett annat uttryck for méns vald dr pornografi
och prostitution, det vill sdga handel med kvinnor och barn for sexuella
dndamal. Alla former av pornografi ar objektifierande och krankande
skildringar av 6vergrepp mot kvinnor och barn som befaster mans makt
over kvinnor.

Fa kvinnor och tjejer gar fria fran att under sitt liv utsittas for nagon form av
vald pa grund av kon. Alla tjejer och kvinnor kan drabbas. Alla kvinnor och
tjejer som utsatts for méans vald har ratt till det stod och skydd de behover
oavsett bostadsort och ursprung. Genom det praktiska arbetet har
jourrdrelsen fatt en unik kunskap om maéns vald mot kvinnor och barn.

Vision

I Roks feministiska grundsyn ligger en tro pa att det gar att forandra de
strukturer som skapar och uppratthaller méns 6verordning och kvinnors
underordning. Forandring kraver engagemang fran saval tjejer och kvinnor
som killar och man.

Roks har en vision om ett samhalle dar tjejers, kvinnors och barns
manskliga rattigheter och livsutrymme respekteras. Ett samhalle dar tjejer,
kvinnor och barn kan leva utan att bli utsatta for vald, hot och fortryck.
Roks verkar for tjejers och kvinnors frigorelse pa alla plan i samhallet.

Vara stadgar
Roks bildades 1984.

Stadgarna dr antagna av Roks arsmote den 10 maj 2009 samt reviderade vid
Roks arsmote den 18 april 2010.

§ 1. Namn och site
Organisationens namn ar Riksorganisationen for kvinnojourer och tjejjourer
1 Sverige, Roks.

Organisationen har sitt sate i Stockholm.



§ 2. Organisation

Roks ar en feministisk ideell sammanslutning av sjalvstandiga kvinno- och
tjejjourer med konsmaktsforstaelse. Organisationen ar partipolitiskt och
religiost obunden.

§ 3. Andamal

Roks har som dndamal att tillvarata medlemsjourernas gemensamma

intressen och att:

e Ifeministisk anda verka mot méns vald mot kvinnor och barn (sexuella
overgrepp och trakasserier, misshandel, pornografi, prostitution,
valdtakt, handel med kvinnor och barn for sexuella &ndamal,
hedersrelaterat vald och fortryck, vald mot kvinnor i samkonade
relationer, konsstympning mm).

e Verka for kvinnors och tjejers frigorelse fran manlig dominans och
overordning pa samhadllets alla nivaer.

§ 4. Uppgifter

Roks uppgifter ar att:

e Ge rad och service till medlemmarna.

e Vara ett forbindelseorgan mellan de olika medlemsforeningarna.

e Ge stod till uppbyggandet av natverk.

e Anordna utbildningar och konferenser.

e Bevaka utredningar som faller inom dndamalets omrade samt sprida
information om detta.

e Inhdmta och sammanstilla statistik fran medlemmarna.

e Bedriva opinionsbildande verksamhet och skapa debatt.

e Bidra till feministisk forskning.

e Samverka med myndigheter och organisationer nationellt och
internationellt.

§ 5. Medlemskap

Medlemskap kan sokas av ideella kvinnojourer, tjejjourer och andra
kvinnoforeningar med jourverksamhet. Verksamheten ska ha egen
verksamhetsplan, har foreningsstadgar som foljer Roks &ndamal enligt
dessa stadgar (§3) och har endast kvinnor som medlemmar.

Roks styrelse beviljar medlemskap.

Medlemsavgift skall betalas senast den 1 mars. Medlem skall arligen ldmna
in statistik till Roks styrelse.

Varje medlem har sina egna stadgar och sin malsattning och arbetar
sjalvstandigt visavi Roks.

§ 6. Uttrdde
Medlem skall skriftligen anmala sitt uttrade till styrelsen.
Medlem som enligt § 5 inte har erlagt medlemsavgift for det aktuella



verksamhetsaret och som efter paminnelse inte har betalat ska anses ha
uttratt ur Roks.

§ 7. Uteslutning

Medlem som avsiktligt har motarbetat Roks verksambhet eller &ndamal eller
bryter mot organisationens etiska riktlinjer kan med tva tredjedelars
majoritet (2/3) uteslutas av arsmotet.

§ 8. Verksamhetsar
Roks verksamhetsar ar den 1 januari till den 31 december.

§ 9. Arsméte - ombud, yttrande- och rostritt samt beslutsordning
Arsmotet dr Roks hogsta beslutande organ och skall hallas arligen, senast
den 30 maj.

Rostratt har medlem som erlagt medlemsavgift i enlighet med § 5.

Varje medlem foretrads av ett (1) rostberattigat ombud. Rostratten skall
utovas personligen. Ovriga foretrddare for medlemmarna har yttranderatt
men varken forslags- eller rostratt.

Beslut fattas genom Oppen rostning med enkel majoritet. Vid lika rostetal
avgors fragorna genom lottning. Sluten omrostning tillampas vid personval.

§ 10. Arsmote - kallelse och motioner
Kallelse till ordinarie arsmote skall ske skriftligen och utfdrdas av styrelsen
senast tio (10) veckor fore motet.

Forslag till dagordning jamte verksamhetsberattelse och bokslut, forslag till
resultatdispositioner, verksamhetsplan, budget, medlemsavgift, arvoden,
propositioner, motioner med styrelsens yttranden samt valberedningens
forslag skall vara medlemmarna tillhanda senast tre (3) veckor fore
arsmotet.

Motioner till arsmotet kan vackas av Roks medlemmar. Motioner skall vara
styrelsen tillhanda senast tio (10) veckor fore arsmotet.

§ 11. Arenden vid arsmotet
Vid arsmotet skall foljande drenden behandlas:

Motets Oppnande

Upprop och faststdllande av rostlangd

Fraga om arsmotets behoriga utlysande

Val av motesordforande

Val av motessekreterare och tva (2) justeringskvinnor samt fyra (4)
rostraknerskor

Faststallande av arbetsformer och motesregler

Faststallande av dagordning

Styrelsens verksamhetsberattelse

Styrelsens ekonomiska berattelse och bokslut
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10. Revisorernas berattelse
11.Faststallande av resultat- och balansrakning
12.Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen
13. Av styrelsen lamnade propositioner
14.Inkomna motioner fran medlemmar
15. Beslut om medlemsavgift for ndstkommande verksamhetsar
16. Faststallande av arvoden
17.Faststallande av verksamhetsplan for nastkommande ar
18.Faststdllande av budget for nastkommande verksamhetsar
19.Val av styrelse
a. ordforande
b. vice ordférande
c. kassor
d. 6vriga ledamoter
20.Val av tva (2) revisorer och tva (2) ersattare pa ett (1) ar
21.Val av fem (5) ordinarie och tre (3) ersattare till valberedningen pa ett (1)
ar
22.Faststallande av plats for kommande arsmote
23.Motets avslutande.

§ 12. Extra arsmote

Extra arsmote skall hallas om det begars skriftligt av en tredjedel (1/3) av
medlemmarna eller av styrelsen eller revisorerna. Kallelse skall sandas ut
inom tva (2) veckor raknat fran det datum den skriftliga begdran inkommit.
Det extra arsmotet skall genomféras tidigast fem (5) veckor och senast atta
(8) veckor efter det att kallelsen har séants ut.

Vid extra arsmote kan endast de arenden som har varit angivna i kallelsen
till motet tas upp till beslut.

§ 13. Valberedning

Valberedningen bestar av fem (5) kvinnor med tre (3) ersdttare som viljs pa
ett (1) ar. Ledamot far ej vara styrelseledamot eller anstalld i Roks.
Valberedningen utser sammankallande inom sig. Ersattare intrader i den
ordning de ar valda.

§ 14. Styrelse

Styrelsen bestar av ordforande, vice ordforande, kassor och sex (6) ovriga
ledamoter. Mandattiden skall vara tva (2) ar. Ordférande samt fyra (4)
ledamoter vialjs samtidigt ena aret medan kassor, vice ordforande samt tva
(2) ledamoter valjs andra aret (vaxelvis).

Endast aktiva kvinnor och tjejer i en medlemsforening kan valjas till
uppdrag som styrelseledamot. Spridning gallande geografisk tillhorighet,
kompetens, alder samt etnicitet skall efterstravas.

§ 15. Styrelsens uppgifter
Styrelsen ar Roks verkstallande organ och har hand om den omedelbara
ledningen av organisationens verksamhet i 6verensstammelse med



organisationens stadgar samt beslut fattade av arsmotet.

Styrelsen sammantrader minst fyra (4) gdnger per ar. Styrelsen ar
beslutsmassig da minst fem (5) ledamoter dr narvarande. I hdndelse av lika
rostetal har ordforanden utslagsrost. Detta galler med undantag for
personval, da lika rostetal avgdrs genom lottning. Personval sker alltid
genom sluten omrostning.

Om ordforanden finner det nodvandigt kan bradskande drende avgoras
genom att alla ledamoter informeras. Beslut fattas sedan med hjalp av
telefonmote, e-post eller via annan kommunikation och protokollfors. Det
kravs att minst fem (5) ledamoter har lamnat information om sitt
stallningstagande inom en angiven tid. Beslut som fattas i sddan ordning
skall anmalas vid nastkommande mote.

§ 16. Firmatecknare
Roks/firman tecknas av tva (2) styrelseledamoter i forening. Styrelsen utser
firmatecknare.

Styrelsen faststaller attestregler.

§ 17. Revision

Roks rakenskaper och forvaltning skall granskas av de av arsmotet
fortroendevalda revisorerna samt av styrelsen utsedd auktoriserad revisor.
Styrelsen skall overlamna arsredovisningen i sddan tid att revisorerna kan
avlamna sin revisionsberattelse till arsmotet.

Sedvanliga javsregler for revisorer galler.

§ 18. Stadgedndring

Arsmotet beslutar om dndring i stadgarna. For stadgedndring kravs tva
tredjedels (2/3) majoritet av de narvarande ombuden. For andring av § 18
och § 19 kravs beslut pa tva (2) pa varandra foljande drsmoten, varav minst
ett (1) skall vara ordinarie arsmote. Minst sextio (60) dagar skall forflyta
mellan motena.

§ 19. Organisationens upplosning

For upplosning av Roks kravs beslut vid tva (2) pa varandra foljande
arsmoten varav det ena skall vara ordinarie arsmote. Minst sextio (60) dagar
skall forflyta mellan motena. Beslut om upplosning kraver tva tredjedels
(2/3) majoritet av de narvarande ombuden vid bada tillfdllena.

Eventuella ekonomiska tillgangar skall vid organisationens upplosning
overlamnas till andamal som overensstimmer med Roks dndamal enligt §
3.



